Monsieur le Directeur des Ressources Humaines
Secrétariat général
Ministére de la Transition Ecologique et Solidaire

\‘\
AG ,
‘ 246, Boulevard Saint GERMAIN
75007 PARIS

Syndicat de I'Environnement,
la Forét et de I'Agriculture

Epinal le, le 27 mai 2019
Objet : Alerte sur la situation dans les agences de I'eau.

Monsieur le Directeur des Ressources Humaines,

Je suis régulierement alerté par plusieurs de mes collegues, actuellement en poste
dans les Agences de I'eau. lIs ont rapporté plusieurs éléments qui mettent en évidence la
dégradation des conditions de travail conduisant a des situations de souffrance au travail :

e des suppressions de postes avec une baisse de 20% des effectifs en 10 ans,

e« une perte de sens dans le travail ou l'objectif principal est la suppression de

postes,

e une absence de prise en compte des alertes déposées de souffrance au travall

portées par 'encadrement intermédiaire,

e une augmentation des arréts maladies, voire de des arréts pour burnout, qui est

I'un des indicateurs de mal-étre et souffrance au travail

Tous ces éléments viennent contribuer a créer un climat malsain et génerent de

réelles souffrances au travail qu’il serait urgent de prendre en considération.

Je me tiens, avec les représentants d’'EFA-CGC, a votre disposition pour participer

a toute réunion que vous pourriez organiser sur ce sujet.

Dans cette attente, je vous prie de croire, Monsieur le Directeur des Ressources

Humaines, en I'expression de ma haute considération.

Le Secrétaire Général d’EFA-CGC

Gilles VAN PETEGHEM
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